
Ihre Aufgaben:

     Wahrnehmen der Tätigkeit der Schweißaufsicht gemäß EN ISO 14731
     im bauaufsichtlichen Bereich (EN 1090)

Sicherstellung der Einhaltung relevanter Normen und Regelwerke

     Schweißtechnische Dokumentation und Sichtprüfung unserer Eigen-
     fertigung und auf den Baustellen

     Betreuen und überwachen der Eigen- und Fremdfertigung sowie 
     Ansprechpartner bei schweißtechnischen Fragen

     Erstellen der auftragsbezogenen Qualitätsdokumentation nach 
     internen bzw. externen Kundenanforderungen

Unterstützung bei operativen QS-Themen

     Fachverantwortliches Mitwirken bei Lieferantenauditierung und
     Bewertung

     Erstellen von Reklamationen und Verfolgen von Korrekturmaßnah-
     men in Zusammenarbeit mit Konstruktion und Arbeitsvorbereitung

Ihr Profil:

     Erfolgreich abgeschlossenes technisches Studium oder 
     vergleichbare Ausbildung mit Weiterbildung
     Berufserfahrung in der Schweißtechnik, idealerweise im 

Rohrleitungs-, Anlagen- oder Stahlbau

Qualifikation zum Schweißfachingenieur (SFI/EWE/IWE) 
oder Schweißtechniker (ST)

     Idealerweise Qualifikation zur Schweißaufsicht
     Sichtprüfer VT Stufe II ist Wünschenswert

Werden Sie Teil unseres motivierten Teams
von hochqualifizierten Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern.

SIEGLE + EPPLE – Führende Technologien – Effiziente Lösungen.

Wir zählen zu den leistungsfähigsten Unternehmen in der Luft- und Klimatechnik und garantieren so einen herausragenden 

und dauerhaften Beitrag zum Unternehmenserfolg unserer Kunden. Mit neuem Ingenieurzentrum an unserer S+E Zentrale 

Stuttgart, einem modernen Fertigungswerk in Ditzingen, acht Niederlassungen in Deutschland sowie vier Tochtergesellschaf-

ten im Ausland stehen wir seit über 100 Jahren als Familienunternehmen für Verantwortung, Nachhaltigkeit, Kontinuität und 

Flexibilität.

Für unser Fertigungswerk in Ditzingen sowie ausgewählte Projektstandorte suchen wir aktuell einen

      Schweißfachingenieur / Schweißaufsicht (m/w/d) 
       Job-ID [0200H20313]
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Interessiert? 
Wir freuen uns auf Sie!

Unser Angebot:

Bewerben Sie sich direkt über unsere Homepage oder senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen unter Angabe

der o. a. Job-ID per Email an recruiting @siegleundepple.de.

   Mitarbeit in einem erfolgreichen und innovativen 
   Unternehmen

Sehr gute Arbeitsbedingungen und ein 
zukunftssicherer Arbeitsplatz

   Metall-tarifgebundene Vergütung und Gleitzeitkonto

Betriebliche Altersvorsorge, Urlaubs- und Weihnachtsgeld

Attraktive Mitarbeiterrabatte bekannter Marken �Anbieter

30 Tage Urlaub, Heiligabend und Silvester arbeitsfrei

Betriebsrestaurant


